eigene Praxis zur Differenzierung selbst einschatzen
(basierend auf Strickland, 2009, S. 9f)

Wie weit setzen sie die Philosophie der flexiblen Differenzierung in ihrem Unterricht um?
Schatzen sie zu jeder Frage den Stand ihrer Professionalitat ein!

Verwende sie folgende Skala: N - Novie/Novizin (Brauche noch Hilfe!); L - Lehrling (Leicht
unbehaglich!); P - Praktikerin (Ziemlich sicher!); E - Experte/Expertin (Vollig klar!)

N L P E

Ich kann Differenzierung definieren.

meine Definition:

Ich kann Differenzierung anderen gegenuber begriinden.

Warum ist Differenzierung wichtig:

Ich kann das Modell zur Differenzierung beschreiben.

Das Modell sieht wie folgt aus:

Ich kann zwischen Wissen, Verstehen und Tun Konnen
unterscheiden.

Ich kann die Kernideen und Kernfragen zu einem Thema
bestimmen.

Ich kann die individuellen Interessen von Schilerinnen und
Schulern bestimmen.

Ich kann nach Interessen der Schilerinnen und Schiiler
differenzieren.

Ich kann die individuellen Lernpraferenzen von Schiilerinnen
und Schulern bestimmen.

Ich kann zwischen respektvollen und weniger respektvollen
Aufgaben unterscheiden.

Ich kann ein positives, respektvolles Lernumfeld gestalten.

Ich kann ,,durchschnittliche” Schilerinnen und Schiler
herausfordern.

Ich kann Schiilerinnen und Schiiler, die mit dem Fach
kampfen, herausfordern.

Ich kann ,fortgeschrittene*“ Schilerinnen und Schiiler




herausfordern.

Ich kann Schulerinnen und Schiiler flexibel gruppieren.

Ich kann Lernende von Betroffenen zu Beteiligten machen.

Ich berlicksichtige bei Schilerinnen und Schiilern das
Vorwissen.

Ich berucksichtige bei Schulerinnen und Schilern die
Lernprofile.

» Welche Schwerpunkte setzen sie in ihrer Praxis der Differenzierung?
* Welche Schulerfaktoren berucksichtigen sie am haufigsten in ihrer Praxis?
* Welchen Unterrichtsfaktor differenzieren sie am haufigsten in ihrer Praxis?
*  Welches Prinzip kommt ihnen besonders wichtig vor?




