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Einleitung
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„Mehr als die Vergangenheit

interessiert mich die Zukunft, 

denn in ihr gedenke ich zu leben“
(Albert Einstein)



Sind Lehrlinge 
die regionale 
Zukunft der 
Arbeitswelt?
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Quelle: Mühlviertel TV
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Stadt – Land!
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Lernen, 
Arbeiten und 
Leben am 
Land:  Vor- und
Nachteile
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 Nachteile
 kleinstrukturierte/familiäre Betriebe

 fehlendes Freizeitangebot für junge Menschen

 fehlendes Kulturangebot

 fehlender „junger“ Wohnraum

 …

 Vorteile
 Soziale Netzwerke

 Karrierechancen

 Zeitersparnis

 Geldersparnis

 Lebensqualität

 …



Schule
& 
Wirtschaft
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 Kooperation
 VWG OÖ
 Landesschulrat OÖ
 Bezirksstellen der WKO
 Regionale Medien/RegionalentwicklerInnen…

 Ziele
 Wirtschaftlichen Aspekt der schulischen Ausbildung stärken
 Junge Menschen praxisgerecht auf Arbeitsleben vorbereiten
 Der Wirtschaft die Anliegen und Probleme der Schulen 

näherzubringen

 Inhalte
 Informationsveranstaltungen zum vielfältign Ausbildungsangebot 

und Jobangebot in den Regionen, zu den Schulen, Betrieben, 
Karrierechancen…

 Berufsinformationsmessen mit konkreten Hilfen für 
Berufsentscheidung/Jobeinstieg, Ausbildungsmöglichkeiten, 
Jobchancen

 Karrieretalks (Tipps von Jungen für Junge)
 Karriereportale als Vebindungsplattform (Junge Talente/Betriebe)



Regionen 
haben
Verantwortung
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 Betriebsansiedelung(en)
 Inkoba

 Verkehrsanbindung an Zentralräume

 Förderung von startups, jungen FirmengründerInnen

 Attraktive ArbeitgeberInnen
 Employer Branding/Beteiligungsmodelle…

 Benefits/Sozialleistungen…

 Kinderbetreuung

 Lebensqualität
 Umwelt

 Sicherheit

 Ausbildungs- und Weiterbildungsmögichkeiten

 Digitales Netzwerk

 Wohn- und Freizeitangebote für Junge Menschen/Junge EW



Karrieren
regional
planen.
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 Best Practice Beispiele

 Job up-Börse: meinjob-freistadt.at

 Karrierewegweiser und Job Tour

 Mein persönlicher Karriereplaner: Education Group OÖ

 Übungsfirmen/Junior companies

 Technik Talentinnen

 Innovative Lehrstellen-Wegweiser (NFC-Technologie)

 Lehrlingsparlament

 Festival regionaler VordenkerInnen

 Bindung stiften (dahoam im Mühlviertel…)



Was
noch…?
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Was braucht es, damit Junge Talente

die regionale Zukunft der Arbeit gern

und begeistert mitgestalten?

Antwort(en) bitte auf eine Karte schreiben und am 

Ende der Tagung abgeben!



DANKE 
für´s
Zuhören!
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Lebe Dein Talent!                             Initiative und Foto: WK OÖ


